Ufficio Tecnico: Convenzione con il Comune di Lugo di Vicenza

In riferimento alla Convenzione, allordine del giorno del Consiglio comunale del 26
settembre 2022, a pagina 5 del Notiziario sta scritto: “il gruppo di minoranza di Calvene ha
espresso voto contrario non cogliendo la valenza della questione..... dimostrando cosi il loro
digiuno di vita amministrativa........ questo denota una scarsa apertura verso forme di
integrazione...... nella loro visione amministrativa prevale la “cultura del campanile” e del
“proprio orticello”....... il gruppo di minoranza ha intravisto nella durata della convenzione
fissata in cinque anni una costituzione di possibili vincoli alla prossima Amministrazione
...... questo dimostra un’incapacita decisionale marcata........6 una questione di cultura
amministrativa, di gestione della “res pubblica” e di apertura mentale”......

Non é nel nostro stile usare queste parole, ma dobbiamo rigettare al mittente queste
affermazioni.

Ci sono modi e modi di esprimere il proprio punto di vista, ma un po’ di educazione
e trasparenza, soprattutto da chi ha responsabilita istituzionali, non guasterebbe.

«Piccoli Comuni, uniamo gli uffici»

|l sindaco Sperotto (Fara) propone un Centro servizi
Anche i colleghi Panozzo (Chiuppano) e Sandona
(Caltrano) concordano. Scettico Pasin (Calvene)

Non siamo sicuramente noi ad avere “la cultura del campanile e dell’orticello”.

La questione Convenzioni & sempre stata una nostra priorita, lo dimostrano gli
interventi nei Consigli comunali del 13 dicembre 2021 e del 20 luglio 2022 (agli atti).

“I piccoli Comuni risentono senza dubbio delle carenze di personale, diventa pertanto
fondamentale, a pari dignita, attivare collaborazioni con altri Comuni. Attivare
Convenzioni per professionalita specialistiche che possano supportare I’azione del
personale del Comune..... Qualora non ci fosse la garanzia di maggiori entrate in
modo continuativo, la strada maestra da percorrere, per non appesantire la struttura
del Comune con nuove assunzioni, € quella di esplorare forme innovative di
collaborazione con i Comuni vicini di Lugo o Zugliano o con Comuni ben strutturati,
anche se piu lontani, come Bassano, Schio, Thiene; lI'informatica, le reti, non
conoscono distanza. Le collaborazioni possono diventare strumento ed occasione di
conoscenza e formazione per il Personale”.

Un documento cosi importante, come una Convenzione, deve essere a disposizione dei
Consiglieri nei tempi previsti, € un Documento che richiede il giusto approfondimento.



Partecipare al Consiglio comunale, non & una formalita, non si va per alzare la mano
come dei robot, si va per discutere e approfondire le tematiche, per deliberare il
migliore testo possibile. In questo caso:

- non sono stati rispettati i tempi della messa a disposizione della documentazione;

- non e stata accolta la nostra richiesta di sospensiva, ossia di discutere
dell’argomento nel Consiglio successivo;

- e statarespinta la nostra richiesta sulla modifica della durata della Convenzione (ossia
di tre anni anziché cinque considerando la vicinanza della scadenza elettorale);

- non é stata data risposta alla richiesta di quali Funzioni e Risorse Umane restavano
nella sede distaccata di Calvene.

Vista la chiusura totale alle nostre argomentazioni e di fronte ad un testo bloccato,
incompleto e con evidenti errori, il nostro voto non poteva che essere contrario.

Contattato il Segretario comunale, per far notare che un argomento cosi importante
richiedeva una prassi diversa, la risposta & stata “non c’era tempo perché la Convenzione
doveva essere operativa gia nel mese di ottobre e ci sarebbe stata una successiva presa
d’atto in Consiglio comunale”.

“La Convenzione non ha avuto nessun altro momento di discussione o presa d’atto
in Consiglio ed e diventata operativa il primo febbraio 2023, ben quattro mesi dopo il
passaggio in Consiglio del 26 settembre; c’era tutto il tempo necessario per
approfondirla”.

Un’ultima informazione: la Convenzione approvata prevede, per il 2023, la ripartizione
della spesa del 60% per Lugo e del 40% per Calvene.

Abbiamo invitato il Sindaco a concordare, per il 2024, la ripartizione delle spese in
quota proporzionale; ossia in base al numero degli abitanti: 73 % a carico del Comune
di Lugo e 27 % a carico del Comune di Calvene.




